MESSAGE DE LA PRESIDENTE

Chers parents et membres de la communauté,

Les membres du conseil d’établissement sont ravies de vous présenter le rapport annuel de I'année scolaire
2016-2017 qui fait état des différentes réalisations de I’école St-Michel-Archange en lien avec le plan de réussite
.. , et la convention de gestion. Sa lecture vous fera revivre plusieurs beaux moments vécus, I'an dernier. Encore
Stanchel,Archange cette année, vous serez en mesure de constater tout ce qui a été mis en ceuvre par I’équipe-école, sous la
direction de Mme Nathalie Nadeau afin de viser la réussite de tous les éléves et de s’assurer de leur bien-€tre.

4

Les enfants qui fréquentent notre école ont le privilége d’avoir a leur disposition un corps enseignant dévoué et
un service de garde dynamique. Je tiens d’ailleurs a remercier toutes ces personnes qui travaillent a I'école et

Membres du conseil gravitent autour de nos enfants! La thématique de I'école, cette année, »A vos marques, préts, santé...» a permis
aux éléves de vivre une année enrichissante.

Section parents

Julie Bouthillier Bonne lecture!

Meélissa Brown Julie Bouthillier, présidente du conseil d’établissement 2016-2017

Josiane Dupuis

Caroline Tétreault

Annik Méthé

Section enseignants

Aline Toupin

Sylvie Lachapelle

Section soutien

Pascale Lavoie

Section professionnel

Aucun représentant

Section service de garde

Carine Malo

Section représentant de la communauté

Catherine Lefebvre
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PORTRAIT DE L'ETABLISSEMENT PRESIDENCE

Julie Bouthillier

DIRECTION

VALEURS DU PROJET EDUCATIF Nathalie Nadeau

Le projet éducatif contient trois (3) valeurs prédominantes qui se retrouvent
au coeur des actions de toutes les personnes qui gravitent autour de 1’école St-
Michel-Archange : le RESPECT, TENGAGEMENT et TAUTONOMIE.

COMMISSAIRE
Madame Claudine Caron-Lavigueur

CIRCONSCRIPTION no. 2
Parents, éléves, membres du personnel et de la communauté sont invités a St-Isidore/St-Rémi/St-Michel/Ste-Clotilde
tout mettre en ceuvre pour que nous puissions Grandir ensemble!
NOMBRE D’ELEVES
Le projet éducatif sera en vigueur jusqu’en 2017 et ’école sera en démarche de 283 éléves

renouvellement a compter de 'année scolaire 2017-2018.

PROGRAMMES, ACTIVITES ET PROJETS OFFERTS

- Programme d’aide aux devoirs a raison de 3 midis par semaine pour les éléves
désirant avoir du soutien et un lieu propice au développement de leurs

LE CONSEIL D’ETABLISSEMENT

14 septembre(assemblée générale),

compétences. 6 septembre, 3 octobre,
- Services complémentaires offerts: orthopédagogie, support en éducation 7 novembre, 9 janvier, 6 février,
spécialisée, orthophonie et psychologie et service d’animation a la vie 7 mars, 4 avril, 15 mai, 6 juin.

spirituelle et communautaire.
- Tournoi d’échecs annuel de la CSDGS (participation et organisation)
- Tournois d’échecs Club optimiste
- Activités en lien avec la semaine du francais
- Thématique annuelle stimulante.
- Tableau d’honneur trimestriel
- Demi-journée hivernale
- Semaine du francais « Eclate-toi de lire »
- Salon du livre
- Journée de la persévérance

o Défi de la persévérance 3¢ cycle

- Activités fin d’étape

PRINCIPAUX SUJETS TRAITES PAR
LE CONSEIL

-Budget de l'école, du service de garde et
du conseil d'établissement;

- Tarification du service de garde et de la
surveillance du midi;

-Frais chargés aux parents (principes,
listes des effets scolaires et des cahiers
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- Gala de fin d’année d'exercices, sorties et activités);

- Activités-cycle (sorties) --Programmation d'activités
wl - Derniére journée d’école parascolaires,  activités et  sorties
(O] - Info-Parents Défi Pierre Lavoie edufzatlves, prOJet§ d}vers §t réalisations
= .o P Pi . p d en lien avec le projet éducatif;

; - Piéce qle t’l}e\atre (groupes 520 et 620) - Pierres précieuses — Programme de ‘Gl el e ot plan le e TouT oS
S) - Conseil d’éleves motivation l'intimidation et la violence a 1’école;

o - Semaine des enseignants -Journée de la Terre (recyclage et potager -Grille-matiéres et temps alloué a chaque
T - Semaine du personnel de soutien municipal) discipline;

= - . : -Normes et modalités;

I - Semaine des services de garde - Album des finissants Services offerts (service de garde et du
1= . e -

o 0 Souper spaghetti Défi Bopgeons ensgmble de la CSDQS N i, serviess comnplGmentisies, ile f
= - Accueil des maternelles - Plantation de semis avec la municipalité devoirs,...);

i - Visite des éléves de 6¢ année a ’école de St-Michel - Implication a la vie de 1’école;

%) Pierre-Bédard - Collaboration de la municipalité de St- Sécurité des éleves.

. - Théme de 'année Michel pour les activités au cours de

o -Don de M. Billette suite a la course du l'année et la course a obstacle de fin

\8 d’année




LE PLAN DE REUSSITE DES ETABLISSEMENTS

COUP DE CCEUR 2015-2016

Par son projet éducatif et son plan de réussite, ’école St-Michel- » Utilisation d'outils technologiques pour les éléves dyslexiques et .

by R 1s . . les éléves a risque: La collaboration de toute la
Archange désire transmettre a chaque éléve la meilleure formation que; . ) _ communauté afin de créer une
possible et 'accompagner dans son cheminement scolaire. Elle veut » Groupes de besoins spécifiques en orthopédagogie et . ) .

. . . B . B interventions spécifiques; multitude d’occasions pour les
lui offrir toutes les occasions nécessaires afin de développer le plus > Electi tdiont . ’ ed d 1 dale éléves de se dépasser.
possible ses talents, ses aptitudes, ses compétences et son plein ccuons etudiantes €t MISe SUr pie un-conseil deleves . S

tentiel. Afin d’v parvenir. elle favorise la concertation de t 1 (planification d'activités et de fétes diverses); d’apprendre et de se divertir
potentiel. ly’p ¢ (’1 clle lavorise la co Cef dcf € 0111.3 es > Elaboration d'une programmation d'activités a I'heure du midi tout en ayant beaucoup de
1n?:eryenants.sco aires et de ses’ pa.rteneufes atin d’accomplir sa et en parascolaire; plaisir! Ensemble, nous
mission au niveau des 3 champs d’action suivants: > Intégration des nouvelles technologies de linformation en formons une belle grande

classe (tableaux blancs interactifs dans la majorité des classes, « famille »!

INSTRUIRE, QUALIFIER ET SOCIALISER

VOLET INSTRUIRE :

FAVORISER UNE EXCELLENTE MAITRISE DE LA LANGUE FRANCAISE
Voici quelques moyens ciblés dans notre plan de réussite et notre

VOLET SOCIALISER :

formation, compétences en informatique développées,
projets,...).

FAITS SAILLANTS ET BONS COUPS

_ : °s  dans _ €l _ not FAVORISER CHEZ L'ELEVE LES COMPORTEMENTS METTANT EN VALEUR Course (tradition)
COl’lVf:l:lthl’l de gestlgn et de I‘el'1881te edu.c.?ltlve pour amel}orer 1{:1 réussite LE RESPECT DES AUTRES AFIN DE MAINTENIR UN CLIMAT DE VIE Theme versus activités
des éléves en francais et soutenir ceux qui éprouvent des difficultés: HARMONIEUX _

o ) o Souper de spaghetti du
Dans ce volet, I'équipe-école a mis en oeuvre, au quotidien, des SDG

» Application de stratégies et pratiques d’enseignement en lien avec le
continuum en lecture et de l'apprentissage par la lecture;

» Offre d’activités stimulantes en francais (projets divers, lectures
interactives et guidées, entretien de lecture, cercle de lecture,
dictées interactives, semaines thématiques,...).

» Promotion de la lecture (salon du livre, visites d’auteurs, achats de

actions visant a amener les éléves a interagir de maniére positive et
respectueuse. Voici quelques réalisations visant a les amener a

Activités SDG et parents

socialiser avec ses pairs: Buffet collectif

> Application du plan de Epluchette de Blé d’inde

livres de bibliothéque, période en classe, club de lecture, implication lutte pour contrer la avec la municipalite
de la responsable de la bibliothéque, activités diverses,...); violence et 'intimidation 5
» Poursuite dans 'harmonisation de certaines pratiques pédagogiques et du code de vie de C.E. s'implique dans les
(démarches  d’¢valuation, progression des  apprentissages, I'école (renforcement semaines des enseignants
intervention en orthopédagogie,...); positif, activités de et personnels de soutien
» Ateliers de conscience phonologique; prévention, activités-
» Jumelage inter-cycles lors de la réalisation de projets ciblés et de récompense); Parascolaire

thématiques exploitées.

VOLET QUALIFIER :

OFFRIR UN SOUTIEN PARTICULIER AUX ELEVES HANDICAPES OU EN
DIFFICULTES D'APPRENTISSAGE OU D'ADAPTATION ET FAIRE VIVRE DES
ACTIVITES ET DES PROJETS STIMULANTS

Spectacle de musique

Gala de fin d’année

Spectacle de Noél aux
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L éléves
g YOiCi quelques moyens mis' en pIa.ce ) %ﬁn de soutenir les éléves qui » Animation d'ateliers en classe par les techniciennes en
< éprouvent des difficultés et stimuler l'intérét de tous: éducation spécialisée selon les besoins ressentis (estime L'implication des parents et
I de soi, respect des différences, intimidation, résolution de de la municipalité
a » Soutien en orthopédagogie et dans certaines classes; flits. habileté iales): P
o R . do Loas idiseinlina | > crait 4 conflits, habiletés sociales);
< encontres de 1'équipe multidisciplinaire pour le traitement des i sléves: )
i A (2 P . P boL : : > Parra.una.ge entre, (?leves’ . o . Les hot-dogs données par la
d références des €léves en difficultés et pour guider les interventions > Implication des éléves dans divers comités (prét de o
i efficacement; matériel sportif, équipe technique, conseil des éléves,...); vite
o » Elaboration de plans d'intervention, suivis et évaluation des actions > Projets interclasses et inter-cycles
= poseées; _ . o _ > Interventions préventives auprés de certains éléves; Participation au defi Pierre
— > Programme d'?lde aux devoirs (midi) 3 jours par semaine; _ » Tableau d’honneur en lien avec le théme de I’année; Lavoie
2 » Formations diverses avec les conseillers pédagogiques (continuum » Activités et sorties éducatives permettant la création de
E en lecture et apprentissage par la lecture, transitions primaire- liens entre les éléves;
o secondaire, utilisation des tableaux blancs interactifs, interventions > Conseil de coopération en classe
8 aupres des éléves ayant des besoins particuliers.




LA CONVENTION DE GESTION ET DE REUSSITE EDUCATIVE CONNAISSEZ VOUS LA COMMISSION

SCOLAIRE DES GRANDES-
SEIGNEURIES?

Toujours en lien avec la convention de partenariat convenue entre la Commission scolaire
des Grandes-Seigneuries et le Ministére de 1'Education, des Loisirs et du Sport, nous
avons mis en ceuvre un plan d'action pour travailler deux des buts fixés, soit
I'Amélioration de la maitrise de la langue francaise et ’Amélioration de l’environnement
sain et sécuritaire. C'est donc par sa convention de gestion et de réussite éducative que
I'équipe de l’école St-Michel-Archange a retenu ce qu’elle croyait le plus efficace pour
atteindre ses objectifs, soit un taux de réussite d'au moins 90% en lecture et en écriture.

La CSDGS est un organisme public
ayant pour mission d’organiser les
services éducatifs de qualité aux
éléves, jeunes et adultes, relevant
de sa compétence ainsi que de
veiller a leur réussite scolaire et
sociale. Elle a également pour
mission de promouvoir et de
valoriser I’éducation publique sur
son territoire. Enfin, elle contribue
au développement social, culturel et

économique de sa région.

Dans le tableau ci-contre, vous serez en mesure de constater que les moyens qui ont été
privilégiés ont porté fruit et ont permis d'atteindre la cible fixée en francais. Vous
constaterez également 'excellent taux de réussite de nos €éléves en mathématiques et en
anglais. Pour le deuxiéme but, il a également été atteint grace au travail de chacun afin LA COMMISSION SCOLAIRE EN
de faire de notre école un milieu agréable et harmonieux. CHIFFRES...

55 établissements, dont 38 écoles

primaires, 13 écoles secondaires, 2
TAUX DE REUSSITE AVEC CIBLE centres de formation générale des
adultes et 2 centres de formation
professionnelle.
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£ Statut - code A Taux de réussite par niveau en francais o _
-
e Catégorie matiére-éléve - Plus de 26 000 éleves, jeunes et
|<_E description (Plusieurs éléments) W Francais - Lire ™ Francais - Ecrire adultes
L
a Niveau Etiquettes de lignes Taux réussite - RFC 95,0% | Prés de 3 850 membres du personnel
- lere‘ ) - 189 6e année 97 5% (personnel de soutien, enseignants,
B annee ESSIRE 22’5’02 100 (')% professionnels et gestionnaires) a
pd i i ’ . . temps plein et a temps partiel
(@) 2e année ECRIRE 90,24% S5e année 95 0%
© Lire 100,00% ’ )
8 3e année ECRIRE 97.30% , o1 3% [1 7 200 e_nfants frequentapt les
-1 Lire 100,00% 4e année , 95, 7% Ir38 sle_f\;lces de graréj_e de facon
pag 4e année ECRIRE 95,65% éguliére ou sporadique
o = ) 100,0%
N Z Lire 91,30% 3e année " )
é' 2:) Se année ECRIRE 95,00% 97,3%| | 13 810 eleves transportés chaque
5 ¢ DR Jou pr 250 éhicus ot
AN < ) - 2 ; inibus, ines, etc.) pour u
: ECRIRE 7,509 eannee )
- d 6e année L? 25’28; 90,2% de 950 trajets et 15 700 km.
L ire , 0)
D I L
RS) Total général 95,06% N : 92,3% _ » N
= lere annee 87,2% O Parc immobilier de 306 000 métres
< i . . . . . . carrés (équivalent de 3 060 maisons
ol 0% 20% 40% 60% 80% 100% unifamiliales).
O uw
o - _
% o Pour en savoir plus sur la CSDGS :
o \8 www.csdgs.qc.ca

www.facebook.com/csdgs.qc.ca
https://twitter.com/CSDGS




LA CONVENTION DE GESTION ET DE REUSSITE EDUCATIVE

TAUX DE REUSSITE AVEC CIBLE(SUITE)

Statut - code A Taux de réussite par niveau en mathématique
Catégorie matiére-éléve - description (Plusieurs éléments) 100% - 89,7% 92,7% 97,3% 100,0% 95,7% 97,8% 90.0% 97,5% 97,5%
89,7% 90,2% 87,5% o
Niveau Etiquettes de lignes Taux réussite - RFC
lére année RESOUDRE UNE SITUATION-PROBLEME 89,74% 80% -
UTILISER UN RAISONNEMENT MATHEMATIQUE 89,74%
2e année RESOUDRE UNE SITUATION—PROBLEME 90,24% 60% -
UTILISER UN RAISONNEMENT MATHEMATIQUE 92,68%
3e année RESOUDRE UNE SITUATION-PROBLEME 97,30%
UTILISER UN RAISONNEMENT MATHEMATIQUE 100,00% 40% -
4e année RESOUDRE UNE SITUATION-PROBLEME 95,65%
UTILISER UN RAISONNEMENT MATHEMATIQUE 97,83%
5e année RESOUDRE UNE SITUATION-PROBLEME 87,50% 20% -
UTILISER UN RAISONNEMENT MATHEMATIQUE 90,00%
6e année RESOUDRE UNE SITUATION-PROBLEME 97,50% 0% . . . . .
UTILISER UN RAISONNEVENT MATHEMATIQUE AP lére année 2e année 3e année 4e année 5e année 6e année
Total général 93,83%
® Mathématique - Résolution de probléeme
Mathématique - Utiliser un raisonnement mathématique

PLAN DE LUTTE A L'INTIMIDATION ET A LA VIOLENCE A 'ECOLE

Dés le début de I'année, parents, éléves et membres du personnel ont
travaillé en collaboration afin de continuer a vivre dans un milieu éducatif
sécuritaire, respectueux et harmonieux.

Dés la rentrée, tous et chacun ont été informés des modalités d’application
du plan de lutte afin de continuer a faire de notre école un endroit ou I'on se
sent bien et en sécurité. La diffusion d’informations, des capsules de
sensibilisation, des conseils pratiques ainsi que le plan ont été remis a tous
les intervenants et parents. De plus, des interventions ciblées et la
poursuite d’'une présence accrue des techniciennes en éducation
spécialisée sur la cour de récréation le matin et le midi ont permis
d’intervenir de fagon précoce et efficace.

A I’An 4 de I'application du Plan de lutte pour contrer la violence et I'intimidation a
I'école St-Michel-Archange, avec les actions et moyens mis en place, nous dressons
un portrait positif de I'état de la situation a notre école. Nous n’avons recensé que
quelques situations de violence ou intimidation qui ont requis l'intervention de la
direction. Donc, bien qu’il y

ait eu quelques situations conflictuelles a régler, nous pouvons affirmer que notre
milieu est un endroit o il fait bon vivre!

Pour 2016-2017, le Plan de lutte pour contrer la violence et I'intimidation a été
approuveé par le conseil d’établissement le 31 janvier 2017.







